Klauzula informacyjna

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Ztobek Samorzadowy
w Cycowie, dane adresowe: ul. Chetmska 44, 21-070 Cycow.

Dane - w zakresie zawartym w niniejszym formularzu - bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji do ztobka.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego
rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO, w zwiazku z przepisami
Rozdzialu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669
12245).

Dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewne¢trznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Administrator nie bedzie przekazywat Panstwa danych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez jednostke, do ktorej kandydat zostanie
przyjety nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat uczgszeza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1
ustawy Prawo O$wiatowe). Dane kandydatoéw, ktdrzy nie zostali przyjeci do ztobka przechowywane sg przez okres
jednego roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora ztobka zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i
postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem, woéwczas dane sa przechowywane do momentu
uprawomocnienia si¢ wyroku.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje
dotyczace przyjecia do jednostki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo:

*dostepu do danych osobowych oraz otrzymywania ich kopii;

ssprostowania (poprawiania) danych osobowych;

susuniecia danych osobowych w przypadkach okreslonych w art.17 RODO. Zadanie usuniecia danych spowoduje
brak mozliwos$ci kontynuacji procesu rekrutacji;

sograniczenia przetwarzania danych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

swniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy uznaja Panstwo, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie do jednostki lub umozliwiajacym korzystanie
z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegoélnych kryteriéw naboru, co wynika z przepisow Rozdzialu 6
ustawy Prawo O$wiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych
we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotaczenie
stosownych dokumentow) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegolnych kryteridéw pierwszenstwa w rekrutacji
jest konieczne, aby moc korzystac z tych kryteriow.

Administrator wyznaczyl inspektora ochrony danych, z ktorym moze Pani/Pan kontaktowaé si¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych poprzez email: inspektor@ugcycow.pl

Nalezy  pamigta¢, iz dane kontaktowe Inspektora  Ochrony Danych stuzg  wylacznie
do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych
nie posiada i1 nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczego6lnosci informacji o ofercie
edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

(miejscowosc, data)

(czytelne podpisy rodzicow/opiekundéw prawnych)



